.% SECRETARIA D'A CONTRALORIA A C U SE .
o - -

ORGANO INTERNO DE CONTROL

QUERETARO
SECTOR: SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE QUERETARO HOJA No. 1 DE 1
DEPENDENCIA, ENTIDAD INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO - No. DE AUDITORIA: SECON/OIC-
y TIPO DE AUDITORIA: ESPECIFICA
O AREA: DEL ESTADO DE QUERETARO ICATERIAUDAIT-R044
OFICIO No. OIC. 038/2024
FECHA: 29 DE FEBRERO DE 2024
01 MAR. 2024
7 . A\ o)
C.P. JESUS ARREDONDO VELAZQUEZ pp%gbg
DIRECTOR GENERAL DEL ICATEQ DIRECCICH
PRESENTE. GENERAL

Como resultado de la revisién practicada a “Ingresos Propios del Plantel Corregidora”, periodo del 01 de enero al 31 de diciembre del
2023, en cumplimiento de la orden de auditoria segun oficio No. OIC. 008/2024 de fecha 22 de enero de 2024, adjunto se envia el informe de
resultados de la auditoria SECON/OIC-ICATEQ/AUD 01-2024.

Como resultado de la auditoria realizada, respecto de la informacién y documentacion proporcionada por la Direccion Administrativa a traves del
Departamento de Recursos Financieros y el Plantel Corregidora, ambos del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Queretaro
quienes son los responsables del contenido de la misma.

De lo anterior, este Organo Interno de Control revisd y Cotejo fa gocumentaeidm, logrando determlna\ e no se presentan irregularidades, sin

embargo, como medida preventiva de control S8, 6163 fungiopario involucrados debeta
aplicable vigente y sus actualizaciones. &%EW ik 51 F
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Dr. Gonzalo Ferreira Martinez. - Director Administrativo del ICATEQ. Para su conocimiento. Panke) € ol ok :
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Este documento y sus anexos forman parte de un expediente clasificado como reservado en términos del articulo 108 fraccion IX y 109 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica del Estado de Querétaro.
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1. ANTECEDENTES.

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propio, con domicilio en la Ciudad de Querétaro, creado mediante Decreto publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, expedido con fecha 29 de diciembre de 1994 y reformado el 08 de junio de 2012. Su Organo
de Gobierno es una Junta Directiva.

Los objetivos principales son: impulsar e impartir la capacitacion formal para el trabajo en la Entidad, propiciando su mejor calidad y su
vinculacién con el sector productivo y las necesidades del desarrollo regional; promover el surgimiento de nuevos perfiles académicos:
formar y actualizar a los instructores que se haran cargo de capacitar a los alumnos; otorgar la incorporacién a las Instituciones particulares
de representacion que lo soliciten.

En el periddico oficial del Gobierno del Estado “La sombra de Arteaga” con fecha 14 de diciembre del 2018 fue publicado el Reglamento
Interno del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro. En el capitulo VI, de dicho documento normativo se sefiala que
para el funcionamiento y desarrollo de sus actividades en cumplimiento a su objetivo, contara con las Unidades Administrativas, entre las
que se encuentra la Direccion Académica en el Articulo 14, la Direccion de Vinculacion en el Articulo 15, la Direccién de Planeacion y
Evaluacion en el Articulo 16, la Direccion Administrativa en el Articulo 17 y Planteles en el Articulo 18. '

El ICATEQ cuenta con Direcciones de Plantel para su funcionamiento, las que dependen directamente de la Direccién General. La Direccién
del Plantel, para cumplir con su objetivo, cuenta con personal administrativo (Jefe de Vinculacion, Jefe Académico y Jefe de Oficina
Administrativa, ademas de personal operativo), instructores y capacitandos.

En el periddico oficial de Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga” con fecha 05 de noviembre de 2021 fue publicado el “Manual de
Procedimientos del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro” e inscrito en Registro Publico de Entidades
Paraestatales del Estado de Querétaro, con fecha 09 de diciembre de 2021 con el nimero SG-REP 016-1-10 y el 13 de noviembre de 2015 el
Manual de Organizacion del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro.

En el punto VIII del Manual de Organizacion, se expone con detalle la estructura organica del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Estado de Querétaro, sefialando las areas que lo componen y las relaciones de coordinacion y comunicacion que se dan entre ellas,
mencionando su funcién, mision y objetivo, de cada unidad administrativa determinando las responsabilidades.

Este documento y sus anexos forman parte de un expediente clasificado como reservado en términos del articulo 108 fraccion IX y 109 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Querétaro.
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El Cadigo de Conducta de los Servidores Publicos del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro, fue publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” No. 100, en fecha 12 de noviembre de 2021.

El Cadigo de Etica de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, fue publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga” en fecha 18 de octubre de 2019.

La presente auditoria se realiza de conformidad con las Normas de Prevencién, Control y Evaluacion (NOPRECE) 2024 de este Organo
Interno de Control y al amparo de la orden de auditoria contenida en el oficio nim. OIC. 0008/2024, auditoria SECON/OIC-ICATEQ/AUD 01-
2024 de fecha 22 de enero del 2024.

Il. OBJETIVO Y ALCANCE DE LA REVISION.

a. OBJETIVO. Que los distintos ingresos que genera el plantel, se recauden conforme a la tarifa autorizada, coincidan con los reportes
de cobranza emitidos por el sistema de pagos implementado y coincidan correctamente con lo registrado en materia contable de
acuerdo al soporte documental.

b. ALCANCE. La revision ée realizé del movimiento de la cuenta contable 2151-1-04 correspondiente a anticipo Plantel Corregidora, del
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro.

De conformidad con las Normas Generales de Auditoria Gubernamental, con base en pruebas selectivas respecto de la informacion y a las
disposiciones generales para la realizacién de la auditoria, aplicando los procedimientos de auditoria.

El periodo de la auditoria SECON/OIC-ICATEQ/AUD 01-2024 de “Ingresos Propios del Plantel Corregidora”, comprende del periodo del 01
de enero al 31 de diciembre del 2023.

Este documento y sus anexos forman parte de un expediente clasificado como reservado en términos del articulo 108 fraccién IX y 109 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica del Estado de Querétaro.
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lll. RESULTADO DEL TRABAJO DESARROLLADO.

El personal del Organo Interno de Control solicité a la Direccion Administrativa y al Plantel Corregidora del Instituto la documentacion
correspondiente a los ingresos propios del Plantel Corregidora, recibiendo dicha informacion del cual se procedio a realizar la revision del
83% tomando en consideracion los montos mas significativos, de los meses de enero, febrero, mayo, junio, agosto, octubre y noviembre del
2023.

Se revisaron los movimientos de la cuenta contable 2151-1-04 correspondiente a anticipo Plantel Corregidora, mismas que pertenecen al
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro, verificando que la aplicacion de los ingresos del Plantel corresponda a la
cuenta contable de los ingresos propios y que estos se encontraran plasmados en los estados financieros de acuerdo con el Sistema de
Contabilidad Gubernamental (SCG).

Se corrobor6 que los pagos de inscripcion del Plantel Corregidora se encuentren reflejados en la cuenta bancaria numero 0119078754 del
banco denominado BBVA Bancomer, S.A. Institucion de Banca Mdltiple, vinculada al Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Querétaro.

Se concilié la informacion del &rea financiera respecto de los ingresos obtenidos por los cursos del Plantel Corregidora contra la informacion
académica que corresponde al registro de inscripcion, acreditacion, certificacion, desercion (RIACD), para corroborar que se encuentren los
alumnos que realizaron el pago de la inscripcion.

Este documento y sus anexos forman parte de un expediente clasificaclo como reservado en términos del articulo 108 fraccion IX y 109 de la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacion gy
Publica del Estado de Querétaro. i
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De la revision se observa que el Plantel se apega de manera general con la Normatividad Interna aplicable vigente que lo regula del Instituto
de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro.

IV. CONCLUSION Y RECOMENDACION GENERAL.
CONCLUSION
Como resultado de la auditoria realizada al concepto de “Ingresos Propios del Plantel Corregidora”, por el periodo del 01 de enero al 31 de

diciembre del 2023, no se determinaron observaciones.

RECOMENDACION GENERAL

Derivado de la revision, se les exhorta a los responsables-de los ingresos propios del Instituto de Cgpadjtacion para el Trabajo del Estado de
Querétaro, como la Direccion Administrativa y los Planteles, contintien aplicando en su totalidad layngrmafividad vigente aplicable.

N/
Lic. Claudi%/G. Cota Pacheco
Titular del OrgAho Interno de Control

Este documento y sus anexos forman parte de un expediente clasificado como reservado en términos del articulo 108 fraccion IX y 109 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
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