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2023 01/10/2023 31/12/2023 Confianza Ley Local

CONVENIO LABORAL QUE CONTIENE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DE LOS 

TRABAJADORES DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE 

QUERETARO

15/03/2005 23/12/2021
https://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/TAIPEQ66

_FXV_A_4T_2023.pdf
RECURSOS HUMANOS 31/12/2023 01/01/2024

2023 01/10/2023 31/12/2023 Base Ley Local

CONVENIO LABORAL QUE CONTIENE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DE LOS 

TRABAJADORES DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE 

QUERETARO

15/03/2005 23/12/2021
https://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/TAIPEQ66

_FXV_A_4T_2023.pdf
RECURSOS HUMANOS 31/12/2023 01/01/2024

Tabla Campos

TÍTULO NOMBRE CORTO DESCRIPCIÓN

Condiciones generales de trabajo y sindicatos_Normatividad laboral LTAIPEQArt66FraccXVA Se publicará la normatividad que regula las relaciones laborales con el personal que trabaja en el sujeto obligado, incluidos los contratos colectivos de trabajo del personal de base y los contratos del personal de confianza; la normatividad laboral aplicable, las condiciones generales de trabajo, convenio u otro documento que regule la relación laboral.


