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™ f|
ICATEQ NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
R P
FRTmRanae SEPTIEMBRE 2026
(pesos)
Las notas 8 los stad, ieros son explicaci que amplian ef onigen y significado de Jos dates y cifas que se prasentan en los Estadas Fi TS, Proporti da Inf: ién acerca dol ente publica, sus
;r%gsaodonn y olros evanios que Jo han afsctads o podrian afoctar scondmicamente, las cuales son parte integrante de los i tenienda p ta Jos posiulados da revelacidn suficiente e importancia miativa.
Su chjetivo es ravelar y propercionar informacién edicional que no se presanta en los Estados Financiaros, perc que as relevante para fa comprensién da algune de efios. Lo anterior para dar curmy limianio a los
anticulos 46, fraccidn |, Inciso g), 47, 48y 49 de Ja Ley G I de Contabilidad Guby tat (LGCG).
Las Notas a los Estados Fi iaros deberdn incluir en el encabezado fos siguienles datos: Nombre del Enla Piblico, fa danominacién “Notas & fos. Jos Fii jems”, paliodo de que se irala y la unidad
monetara en que estdn exp das las cifras (p ).
A continuacidn se presentan los tres tipos de notas que acompafian a fos Estados Financianos, a sabar
2} Notas da gestién administrativa,
b) Notas de desgloss, ¥
¢} Notas tle memera (cuentas de orden)
- T = T T 2) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA - -
Estas Notas tienen como objetivo fa revelacidn del contexto y de los " pect dimii jaros mas mk las que influy en las decisi del periodo, y que deberdn ser considerados en Ia elaboracidn
de los estadas financieros para Ia mayer samprensidn de los mi ¥ sus particulanidad Al
De esta manera, se informan y explican las condiciones relacionadas con Ja Informacion financlera de cada perfoda de gestidn; ademds, de exponer aquslias polfiicas que podran afectar /a toma de decisiones en
periodos posterones.
4. Autorizacién e Historla - T h
Se informard sabre: . o I .
a) Fecta de craacion del ente. - _ - - . e

Se crea *El Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Querdtaro", como un organismo plblico ¢escentralizado, con personalidad juridica y patiimonlo prepio y con domicillo en
Ia ciudad de Querdtaro, Cro. El 29 de diciembre de 1994

- — R R - e

B Principales cambios en su estactura.

Sa lleva a cabo una reestructuracién drganica del Instituto el 26 da septiembre de 2023, auorizada en la segunda seslén ordinaria de la H. Junta Directiva de !a misma fecha

2. Panarama Econbmico y Financlero

Sa informard sobre las princi eeondmico-fi é bajo fas cuales ef ente publica eshve 4 operando; y Jas cuales influyeron en la loma de decislonos de Ja adn?ﬁfs?récidn; tante & nivel tocal coma
fodaral.
= —

ia Cstatal. Los recurscs en conjumnto nos

El Instituto recibe aportacidn Federal y Estatal de acuerdo al anexe de sfecucion y al convenio de apeye finencier, sin embargo, of presupussto autorizado % en s may
permiten curnplir con las actividades propias del instituto y cubrir las ersgaciones comespendientes.

. ¥ gl S “Eleciche 2023 . e . " Ejereicio 2024 ) L Eardcle2ts-+ |, 10 clsfS o 7 peodezmd
N B~ ] e | moraptsl | eeATeG . . e . TOTR IATEQ e TTOTAL: AATER T 4 ot s TIcATEG 8L TOTAL

Ingriacs tetaim $118.370.468.00 | $18,059,9200 | $3aaa3t0ea00 | $1101etasa00 1070636800 | $150084.020.00 ] s13654mr0n] sanstomen | §260220, 17100 | S12ATeaees | S6TSA5aLte ] S1ETIIIL00 | SASETUSAALIS | $3LAO79IAS | $199.703.29.00
e St | ¢ sosmron $ tosmasnoo] § A0 $ 1somam | § suneeszon | 5 - |'$ nameon] s asmvanom]| s « s wasanm| s wsmom|s - |5 awsmonnre
Tramaferync ag bnteenay y

as1gnadiones 81 Sector s Mamaio0o] § vaszasson| § assareaoe| 5 mavieneo| s sasazeace| & srasseerco | § sareazton| Suumsssisco| § ssoseaazon | 4 as 32006 | S1R0LsINE | S101L71400.00] § BTATLYSEIS | S20.20897.83 ] SIORIILSSECY
Pubtigs [Erutal]

[Translurendas Intemasy

asignationes b Secion $ srsonzerm | $ woozones | s saso1zen00 | 5 anseszence| ¢ w2reoveon| s stampsaen | s senamem| $ 9355800 ] $ ST | § ASSINATIL0| § UASKSIADO] § SLMROALC0 | § SARKUROD | SALISATIACO | § 63,00304000
Publica {Federal}

3. Qrpanizaclén y Objato Soclal
Se Infermard sobre;
a} Objeta social, ;.

a) {mparfi' @ impulsar Ia capacitacion formal para el rabajo en Ia Entidad, propiciando su mejor calidad y su vinculacion con el aparato productivo y las necasidades de desarrolio
ngﬁrr;ar:;ovar ol surgimiento da nuavos perfiles académicos, que comespondan a las necesidades del mercado faboral: y

¢) Formar y acivalizar & los Instruclores que se hardn cargo de capacitar a los alumnos def Institufo.

b) Principal actividad.

. Cursos Regulares y Cursos da Extension

Se Oferfan en las instalaciones de fos diferentes Flanteles y en sus Accionas Mdviles. Dichos cursos estdn agrupados por érea o rama del sector productivo o da servicios. Su duracin
varia en niimero de horas. Los Cepacitandos que screditan fodos los objativos de un curse, reciben un Reconocimisnto con Validez Oficial.
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Cursos CAE (Capacitacién Acelerada Especifica)

Cursos de Capacitacién con Validez Oficial para a trabajadores en activo {empresas, organizaciones, depandencias gubernamentales, efc.) en dreas de desarrollo humano, técnico y
administrativas. El objelivo es impartir cursos al sector productivo, ya sea en el Smbilo privado o sector pitblico; a fravés de una oferta acorde a sus necesidades especificas que eficientice
SUS Procesos,

Certificacién ROCO (Reconocimiento Oficlal a la Competencia Ocupacional)

Praceso de Evaluacién del desemperio da una actividad fabore! de una persona, que e permite oblener un dipfoma expedido por fa Secretaria de Educacion Pubilca (SEF), validando asf
los conocimlantos, habllidades, destrezas y aplitudes independientemente a Ia forma en que los haya adquirido.

' Certificacién CONOCER (Consejo de Normalizacién y Certificactén)

Proceso mediante ¢f cual se recogen y analizan las evidencias de la compelencia laboral de una persena, con relacién a la realizacién de una funcidn Individual referida a un Estdndar de
Compelencla con ef propdsilo de determinar sila persona es COMPETENTE o lodavia no en dicha funcién individual.

€} Ejercicla fiscal, ) e e e e . .

La Informacidn presentada corresponde al ejericio fiscal del 01 de enaro al 31 de septiembre de 2026
d) Régimen jurldico,

El Instituto es un organismo piblico descentralizado, con personalidad jurldica y patimonio propio, con regimen de Persona Moral ¢con fines no lucrativos,

) Consideracionas fiscales del ente: revelar of po de Contribucionas que estd obligada a pagar o elener. _ o -
Entero mensual de retenciones de ISR de ingresos por amendamiento

Entero de mtencidn de ISR par serviclos profesionales, rensual

Entero de retenciones menstales de ISR por sueldos y salarios

Entero de retenciones mensuales de ISR por ingresos asimllados a salarios

impuestd sobre Némina

n Estrctura offenizacional pisica.

Se adjunta organigrama al final de este apartado

W

gt Fideicemisos, mandatos y andlogos da los cuales es fidei tente o fidelcc
Nada qua Manifestar

Bases de Preparaclén de los Estados Financieros

e 1

———— _— — o— —_———

a) Si 58 ha obsssvada I normatividad emitida por el CONAC y Jas disposicionas legales gplicabl

Las principales polfticas y practicas contables ulilizadas por el Instituto de Capacitacidn para el Trabajo def Estado de Querélaro, en e regisiro conlable da sus operaciones, tienen los
sigulentes anfecedantes y caracteristicas: E! Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Eslado de Querstaro registra sus oparaciones de conformidad con la Normatividad Conlable da
la Administracién Piblica de! Estade de Querétaro y ofras normas de informacion financiera apiicables a esle tipo de entidades, las bases de conlabliizacién que de dichas normas
amanan, difieren en algunos casos da las Normas de Informacién Financlera, emitidas por ef Consejo Mexicano para la {nvestigacidn y Desarrcllo de Normas de Informaclén Financiera,
A.C. [CINIF).

El 1 de enero de 2009 entré en viger ia Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), la cual establece los crilerlos generales que regirdn fa contabllitad gubernamental y la
amisién de Informacion financiera de fos entes ptiblicos, con Ia finalidad da legrar su adacuada armonizacion, Asimismo, area el Consejo Nacional de Armuonizacion Contabla {CONAG),
como drgano de coordinacién para la armonizacion de la Contabiidad Gubsrnamental y tiene por objela fa emisidn do las Normas Coniables y Lingamieni{os para Ia generaclén de fa
informaciéin fnanciera que deberdn aplicar a este Instituto.

La armonizacién do fos sistamas contables de fos sujalos obligados se ajustard al desarrolio de los elemantos técnicos y normativos definidos para cada aflo del horlzonte previsfo en los
articulos franstorios de dicho ordenamiento; cuyo Gitimo piazo concluye en 37 de diciermbre de 2012,

La normatividad eplicada para el reconcciniento, valuacién y mw'A 1én de los diferentes rubros de la informacidn financiera, asl como las bases de medicidn utifizadas para la elaboracién de los esiados
laros; porejemplo; costo histnica, valor de realizacion, valor ble, valor de peracidn o cualquier otro méledo empleado y fos crit de aplicacién de jos

Nada que Manifestar

_— . 4

Postulades bisicos de Gontablidad Gubemamantal (PBCG). — - e - —

Sa aplican los postulados basicos de sustancla econdmica , entes publicos, existencia permanente, revelacion suficiante, importancia relativa, registro e Integracién presupuestaria,
Consolidacién de la Informacion Financlera, devengo conlable del ingreso , valuacién, duslidad econémica y constancia para fa preparacién de les Estados Financieros def Institulo de
Capachacion para el Trabajo del Estado de Querstaro

No. de Pagina 2 /21




INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUERETARO
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¢j-+,, Normatividad supletonsa, En caso de empiear varios grupos de nermatividadas {normatividades suplelorias), deberd realizar la justificacién razonabla comaspondiants, su alineacion con los
«, .~ PBCGyalas teristicas cualitativas asociadas dascritas en of Marco Conceptual de Contabilidad Gubemamental (MCCG) y sus modificaciones,

' Nada que Manifestar

e)  Paralas entidades que por primera vez estdn implementando 2 base devengado de ecuerdo a la Ley de Contabilidad, debarin:

H - Rewelarias nuevas politicaz da reconodmianto;
- Su plan de implementacidn;
- Ravelarlos camblos en fas politicas, Ia clasificacidn y medicién de las mismas, asl como su imp an ia Inf i jora, y
- Presentarlos uftimos d ierss [:onlaﬁw Tatividad

Nada que Manlfestar
5. Politicas de Contabilidad Significativas

Son los principios, bases, feglas y procedimientas especliicos adoplados parel anle pitfic en a elaboracién y presentacién de sus estados financieros. y

Ef ente piiblico seleccionard y aplicars sus politicas contables de menera congruente para transacciones, olros evenios y condicionas que sean similares

Se infermard sobre;

a) Act! ibn: se inf r& del métoda wiiizado para la aciualizacidn del valor da Jos sclivos, pasivos y Maclerda Publica/Patrimonio y las razones de dicha sleccidn. Asl' como informar de la
dasconaxidn o eonexidn inflaclonana.

Raconocimiento da los efsclos de la inflacién

La NIF B-10, Efectos de ia inflacién, establece das sntornos econdmicos: “Inflacionario” y *no inflacienarie”, cuando Ia inflacién acumuiada en fos tres efercicios anterioras sea igual o rmayor 8l
100% (entorno econdmico “inflaclonerio”) se deberdn reconocer los efectos de Ia Inflacidn en Ja Informacion financlera.

Da conformidad con ef articulo 9, fraccidn IY), de la Ley General de Contabliidad Gubernamental, el CONAC emiliré fineamisntos para ef eslablecimisento da un sistema de coslos, en los que sa
definird el método da valuacidn y ofros elemanlos.

La aplicacitn del método de aclualizacién doberd expresar of valor de los Inventarios en pesos de poder adquisitivo a la facha def balance, y el dal costo de venlas en pesos de poder
adquisitivo promedio del ejercicio.

Con objato de que sn sus ragistros contables sa ideniifique el valor original de fos renglonos revaluados, las Entidades deberan usar cuentas adicionales para registrar los importes de la
actualizacidn en caca caso.

En la reexprasidn de! riibro de Inventarios no se incluirén materias primas o materialas cuya obsolescencia sea marniliesia,

Actualizar los ranglbnas del activo fijo, identificados ganeralmente como edificios, construcciones, Instalaciones, plantas, maquinerla y equipos de aperacidn, mobiliario, equipo de oficina y de
cémputo, equipo de iransperts, asf como aquellas otras inversicnes en fase de proyeccién o construcciin, elc.; y los cargos diferidos, incluyendo las partidas relatives a las depreciaciones y/o
amortizaciones acutmiladas, y las del efercicio o periodo, segtin coresponda.

En ia aclualizackén da los distintos conceplos que Intagran este grupo, se exprasaré el valor de cada rubro dol activo fijo y de su depreciacién acumulada, asi mismo de la amortizacién
acumulada de fos gastos por amortizar y/o cargos diferidos se actualizardn en pasos de poder adquisitive a Ia facha del balance. En cuanlo a las depraciaciones y amortizaciones dol gferciclo,
su valor se expresard en pesos da poder adguisifivo promedio dal efercicio. No se considerarén aclivos en desuso.

Para ef registro de la actualizacion se ulfizardn cuentas de revaluacién por cada rubro del activo no circulante. La aclualizacidn de las depreciaciones y amortizaciones del efercicio, deberén
ragistrarse afectando Jos resultadas del ejercicio. 5

En Ia actualizacién de las cperaclones derivadas da fluctuaclones camblarlas y los Inlereses provenlentes de pasivos Identificables con aclivos fijos, se procederd como sigue:

Se identificard ef activo na crculante financiado con pasivos que originen las fuctuacionss cambiarlas y/o interesos; se deferminard en forma especifica la parte de cargos que coresponderd
incorporar a ia actualizacidn de los actives no circutantas y, por diferancla, la porcisn que constituya propiamente una pérdida camblaria o un cargo por inferases, se daberdn afectar los costos y
gastos del efercicio.

La canlidad qua sa datermine como porcitn “capitalizable”, de las fucluaciones camblarias e interesas, se cargaré a la cuenla complementaria "Revaluacién del Activa no clretdante” qre
correspendsa; sf el monlo de fa actualizacién total del perfodo es superior a le porcidn “capitalizable”, Ia diferencia se cargard a la cuenta citada anteriormante. Asimismo, dsle, no deberd
axceder al importe fotal de fa actualizacién del activo no circilante.

Respeclo a raconocimiento da valores calastrales, oslos se actualizaran de manera periodica de conformidad con la informacion oblenida def Resgistro Publico

b} Informar sobre 4 realizacidn da oparaciones en el extranjem y de sus afecios en fa informacién financiera gubsinaments! idarando entre clros el Importe de fas variacionss cambisrias
roconocidas en af resultada (ahorro ¢ desahomm). . .

Nada que Manifestar

] Método da valuaclén de la inversidn en actiones de Compalilas subsidiaras no consoiidadas y asociadk

Nada que Manifestar

] ‘Sistarma y métoda de valuacknt da invenlarios y costa de Jo vendida. __ .

Nada que Manlfestar

e} Beneficios a empleados: revelar éf calculo da Ia mserva actuarial, valer p de los ing esperadoy parado corn ef valor presanta da ia ‘estimacién de gastes lanto de Jos beneficiarios

actuales como fuluros.

. Nada que Manifestar

[} Provisiol bjetive da su ién, monto y plazo,

Nada qua Manifestar
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o Reservas: objativa da su creacidn, monfo y plazo,

’ Na&a que Manifastar

h Cambios en paliticas cantables y comeceicn de amares junto con l2 revelacida de los efectos que se tendrd en lainformacion finenciers del sate puiblico, ya sea retraspect spectives.

Hada que Manifestar

—~ — [, JUPUR

B Reclasificacicnes’ 5o dabon ravelar fodos aqueilas movimientos entre cusntas por efectos de cambios én /o8 ipos g6 cperacionss, B
Nada que Manifestar

2 Deguracién y cancelacidn de safdos, - " ) - T Tl o

Nada que Manlfestar

6. Posicldén en Moneda Extranjera y Proteccidn por Riesgo Cambliario

Se informard sobre:

8l Activos en moneda extranjers.

Nada que Manifestar
H b) Pashos an moneda extranjera, - e n o - AR -
Nada que Manifestar
c} Posicidn en moneda extrarjara, - o .
Nada que Manifestar
d) Tipo de camblo.
Nada que Manlfestar
e Equivilents en moneda naclonal.
Nada que Manifestar

Yo antericr, por cada tipo de moneda exiranfera qua se encuentre e fos rubms de active y pasivo.

Addicioriat s informard sobre fos métodos da profsceidn de riasgo por variacione® n el tipo de comblo.____
Nada que Manlfestar

7. Reporta Analitico del Active

Debe mostrar la siguiente informacién: - -
a) Vida titil o lajes da dep ién, delerioro o dizacién utiizados sn los diferentes ticos de activos, o ef imporie da las pérdidas por deten id:

La depreciacién de los Bienes Muebles e Inmuebles se efectia de manera mensual con ef fin de homologar ios procesos contables establacidos, regisirando las adquisiciones a su valor
histérico, y calculando fa depreclacidn por modic del método de finea recta, de acuerdo a fos porcentales mancionados en las notas de desglose.

%
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b} Cambiosenelp yjo da depraciacién y izacién y en el valor de Ios actives ocasionados por daterioro. . . - 7
Nada que Manifestar
¢} Importe da los gastes capitaizados en el efarcicio, tante financieres como da investigacidn y desamroilo, _— e . -
Nada que Manifestar
/] Riesges por lipo da cambio o tipo de Interds de lag Inversiones financieras, .
Nada que Manifestar
a) Valor activado sn el ejercicio de los blenes construidos por fa entidad, - .
Nada que Manifestar
i) Otras circunstancias de cardcter significative que afectan ef activo, taias como bienss en garantla, seflalados en embargos, litigios, tiulos de inversiones entregatos en garantlas, baja significativa
del valor de inversiones financieras, efc. — e e - —
Nada que Manlfestar
a) D jarmiento de activos, p dimientos, implicaciones, efecics conlables. *
Nada qua Manlfestar
h Administracidn de activos; planeacidn con el objetivo de que el ente los utilice de manera més efectiva. o
Nada que Manlfestar
Adiciaralmente, se deben Incluir ias expli da las principal jaciones en ef activo, en cuadims comparativos camo sigue: T e
a Inversionas en valores,
Nada que Manifestar
g ) P io de Organismos descentralizados s Control Fresupuestanio Indirecto, .

Nada que Manifestar

¢} Invarsiones an emprasas de participacidn mayontasia,
Nada que Manifestar

d) Inversiones en emp. da participacion mis
Nada que Manifestar

i
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6)  Patimonio de organismas o lizacos de con!rol prasup , directo, segtin coresparida. o T T
Nada que Manlfestar
8. Fideicomisos, Mandatos y Andlogos
Se daberd Informar: e T A - e e e
a} Por rarma adminisirative que fos reporta.
Nada que Manifestar
] Enlistar 105 de mayor monta de dispenlbliidad, refacionando aquelios qua conft of 80% de ias disponibilidades. B T T
Nada que Manlfestar

9. Reperte de Ja Recaudacién

a) Andiisis del comportamiento e la recaudacién comespondisnts af enta piblica o cuslquier tipo de ingrasa, da farma soparada ios ingresos locales de ios federalas,

Al 30 de septiembre del presenta ejercitio, Instituto a recaudado los siguientes recursos:

Subsidio Federal Subsldio Estatal Recurses Propins
Mas Importe Mes . impona Mes Inporte
. Eners S - £nero $  8,600,000.,00 Enere 5§ 1,173,343.83
Febrero [ - tebrero $  B,600,000.00 {Febrero 5 798,672.87
Marzo $ 15,858,765.00 Marzo $  8,000,000.00 Marze $  644,509.27
Abril $  7,654,484.00 Absil $  7,500,000.00 Abril $  878,353.95
Mayo $ 540671200 Mayo $  7,500,000.00 Maye $  915013.28
i funlo $ 540671200 lunlo S §,500,000.00 Junio $ 1,324649.08
T Julia $ 7,654,484.00 Julio S 9,500,000.00 ulle $ 147882941
e Agoste S 5,208,961.00 Agosto $ _ 9,500,000.00 Agosto 5 18512627 .
" Septlembre . | $ 5,208,96L00 [Septiembre $ 778404518 Septiembre $ 171524301
. Oaubre $ - j0ctubre 5 - Qctubre 5 -
Moviembre H - Noviembre 5 - Noviembre 5 -
Cidembre 5 - Didembre 5 - |Diciembre $ -
Politicasalarial| § - PoliticaSalarial | 5 - Politica Salarial
Total] § 52,439,079.00 Totall 5 75484,045.13 Totalf $ 10,779,740.97

L os Ingreses proplos sa integran por 1a venta los servicios de capacitacién que ofrece el Instituto, los subsidios Federal y Estatal se encuentran de acuerdo al anexo de efecucion, al
convenio de apoyo financiero y anexos y apartados aderidos a éstos.

B Proysccitn da ia recaudacién e ingresos en ef mediano plazo, ___

L fedelo 2026+
e vz | hedcATed e ] . tolAL,
Ingresos tetales $156,755,445.15 | $32,407,792.85 | $1£9,204,233.00
|ingreses porventa de blenes
vsendon $ 11,97820000] § § 1197220000
Transferencias Intemss y
{asignadoaes al Sector $ £2971,996.15 | $20,245,999.25 | $104121,596.00
Publico [f1tatal)
Transferenclas Jatemas y
asignaclones al Sector $ $5.845249.00 | $13,157,794.00 | § £3,003,043.00
Publica [Federal}

La proyeccién se revela con base a lo autarizado en la Ley de Ingresos

10, Informacién sobra la Deuda y el Reporte Analitico de la Dauda

a) Utiizar al menos los sigui indicadores: deuda a af PIB y deuda raspecto a la recaudacidn tomanda, coma minimo, un parfedo igual o menora & aflos.

* ,f El Institufo de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Querédtare, no luvo deudas da cardcler federal.

“L

b) Infarmacisn de grupada por tino de valor guber ntal o instr ta financierd en la qua sa considersn Intereses, comisiones, tasa, peifl de vencimiento y otios gastas de la deuda,

L e

Nada que Manifestar
11. cCallficaclonas otorgadas

Informar, tanto del ente piibiica tomo cualquier transaccicn reelizada, que haya sido sujola a una cafificacidn crediticia.

Nada que Manifestar
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12, Proceso da Mejora

Se informaré da:
a) __ Prncipeles Politicas de control infermo.

e ek — —

Se han implamentado diversas politicas de control inferno, de acuerdo & la actualizacidn que se han hecho al Manual de Crgenlzacién, asl como a las necesidades de EI Instifuto de
Capacitacién para el Trabajo def Estado de Queréiaro, con el objelo de optimizar ef desarrolio de las mismas.

El Inslifufo de Capacitacién para el Trabsjo def Estado de Querétaro tiena por objotivo fortalecer ef desamollo sustentable del Estatlo, mediante une capacitacidn de calidad y oportuna, para
majorar la cafidad de vida de la poblacién Queretans.

Administrar los recursos humanos, maleriales y financieros de El Instituto de Capacifacién para el Trabajo def Estado de Querdtaro, basédndose en fos lineamiantos establecidos por la
normatividad aplicable.

Imegrar, efercer y controfar ef presupuesto te agrasos y fondo fijo revolvenie asignado a E! Instiltio de Capacliacién para el Trabafo del Estado de Querdtaro, de acuerdo a la normetividad
astablacida.

Tramilar fos movimienios o incldencias da personal y movirmiento da plantiia ante fa Direccién de Recursos Humanos de Clicialla Mayor del Poder Ejecutivo.

Gestionar ante las entidades y dependencias compelentas, la adguisicién de bienes muebles e Inmuables necesarios para el correclo funcionamienio del Institirto.

Formular y actualizar ef lnventario de bienas muebles o inmuebles con que cuente ef ICATEQ, para llevar ef conirol daf esfado que guarden y su ubleacion.
Coordiner y supervisar la aplicacién de manuvales administraiivos, de organizacidn y procedimientos, asf como promover, su modificaclidn o actualizacidn.

Detectar necesidades de capacitacidn del personal y tramitar anle las Inslancias comespondientes los cursos requeridos, asf como promoverlos anle los ink dos, para la actualizacion y
desarrollo del capital humano.

Tramilar y supervisar los sarviclos de mantenimienfo prevenlivo y correctivo de los bienes muebles, asf como de conservacion de los inmuebles propiedad dof Institule, para garantizar su
dptima ulilizacién y el buen estado de los mismos.

.. Contralar ios .resgua'rdos da los vehfeulos asignados, asf como el consumo de combustible o lubricantes.
E.B(;o(dr'nar la imptan'r.acign @ insirumantacién de controlas y procedimiantos Infernos que conllaven a proporcioner servicios de calidad y a fa simplificacidn adminisirativa.
-Cogrdinar la elaboracién yfo actualizacitn de los Manuales Administralivos, asi como vigilar y difundir su implantacién,

= Llavar g cabo ydmiles da modificaclones, transferancias, recalendarizaciones y reembolsos de los recursos del gasto coriente para contar con suficiencia presupuestal y poder cumplir con los
objativos establacidos.

Revisar los saldos da aquellas parlidas presupuasiales que se ancuantran a punto da agolarsa a efecto de Hevar a cabo fa reposicion oportunamente.

Conltrolar y comprobar el fondo ravolvente gua se le asigne, asl como tramitar y vigilar la reposicidn del mismo.

Intagrar Ia informacidn comespondiente de cada una de las dreas que conforman a esta Instiflo, para Ia formulacién dal Programa Operafivo Anual de la misma.
Varificar ef avance programético-financiero de las diferenfes érees, para flevar a cabo la elaboracion de los repories trimestrales del Frograma Cperalive Anual,

Integrar y enviar fos Informes y reportes sobre los recursos financieros, humanos y maleriales, que Sean requeridos.

Verificar la documentacidn comprobaloria de los gastos, en maleria do requisilos fiscales establecidos,

Proporcionar asesorla y apoyo sobra la elaboracién de reportes Irimesiralas, requisicionas y apoyos, a las dreas que infegran este Instituto de Capacitacion, enira oiras.

Las palilicas do aperacién y administracién son fijadas por la H. Junia Directiva def ICATEQ y son de aplicacidn genaral

e T

b Medidas da desempefo financiero, metas y alcance.

Nada que Manifestar

13. Informacién por Segmentos

Cuando se considere necesarnoc s& podrd mvelar fa inf: bn: fir jors do segmentada debido a la diversidad de fas yep que realizan fos enles pdblicos, ya que [a misma
propersiona Informacin acerca da las diferontes actividades operativas en las cuales parficipa, da Jos preductes o servicios que ja, da las difs draas gecgrificas, da los grupos homogéneos con ef
objative de entender ef dasempefio dal ente, evaiuar mejor los Hesgos y beneficlos del mismo, y enlenderio como un todo y sus partss Integrantes.
Ci f te, osta inf e tribuye al andlsis mis prociso de la situacion fi ‘era, grados y fuentes de resgo y P jal the negocio,
Nada que Manifestar
14, Evantos Posteriores al Clerre
LR El ente piiblico Informars el efecto en sus esfados fii it de aquelics heches ocumides en el perfoda p ior af que Inik ., QU8 ProporT mayor evidencia sabre tos que le afect:
& SE Smi ¥ que no 58 lan & la fecha de clora,
#* Nada que Manlfestar
" 45. Partes Relacionadas
Se debe extablever por escrito que na exisfan partes relaci nadas que pudieran efercer influencia significativa sobra It  torria de dacisiones financiorss y operativas, -~

Nada que Manifestar
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(pesos)

16. Responsabllidad Sobre la Presentacién Razonable da la Informacién Contable

La Informacidn Contabls daberd estar finnada en cada pégina de fa pisoa e inchuir ol final la sigmenre Ieyenn'a “‘Bajo protesta de decir verdad declaramos que Jos Estados Fmam:ems ¥ sus notas, son
rezonablemenie comectos v son raspunsabh’ldad del smisor”, Lo anterier, no .sani licable para la I fable consolidada,

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablomante correctos y son responsabllidad del emisor”,

b) NOTAS DE DESGLOSE
1) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES
Ingrasos y Otros Benoficlos
1. Explicar aquelias cuenias de los rubros que integran los grupos de: Ingrasos de Gestién; Participaci L AP i Convenios, I ivos Derivados de la Coll ¥on Fiscal, Fondos Distinlos da
Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvencionss, y Pensiones y Jubilaci , ¥ Ofros Ing y Beneficios, que en lo individual representel of 15% o més de! total del rubro al que
correspanden.
» . . /DESCRIRCION. ¢ | =, " MONTO + ] CARAGTERISTICA SIGNIFICATIVA, .,
INGRESOS DE GESTION
PRODUCTOS 5 3016 Comssponde & los rendimientos generados
INGRESOS POR VENTA DE BIENES .
¥ PRESTACION DE SERVICIOS 3 12,150,614 Verta da cursos de capacitacion

PARTICIPACIONES, APORTACIDONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA
COLABORACION FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES,
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y

JUBILACIONES
' Corrasponde a los subsidos por Anexo de Ejecucion y
TRANSFERENCIAS 5 123.219.604 Convenio da Apoyo Financieros, tanto Federal como Estatal
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 5 .
VARIOS
TOTAL DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS | § 135,373,234
Gastos y Otras Pérdidas:
Explicar aquatlas cuentas de los rubros que lnlegran {fos grupos de; Gastos de Funci janto; Transf ias, Subsidios y Olras Ayudas; Parlicipacionas y Ap i 3 ] , Comisiones y Otros Gastos

da ta Deuda Piblica; Otos Gastos y Pérdidas Extraordinarias, asi como Inversién Pdblica, que en ko Individual reprasenten el 15% o mas del total del ubro al que coasponden,

L7 Vi T DESCRIPCION™ -, "‘-.=. Tooi MonTO S "t CARACTERISTICA SIGNJEICATIVAY;
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 94,774,520 Corraspunda & su mayoria al costu de ia plantifia
gﬁng‘;ggi’qgj’gi ékilfu%?qcleNEs. 3 10,996,739 [Comespende a becas y pensiones

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS

DE LA DEUDA PUBLICA
g;?F?:O(;‘ESIPEg:LISP ERDIDAS 5 5,777,272 | Comesponde 5 las depreciacionas
INVERSION PUBLICA
. TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS § 111,548,531
Nombre de la cuenta Monta [ndividual % Explicacién
Remuneraciones al personal da cardcler permanente $  41,870,309.01| 53.93% |Comesponde ala plantilla del perscnal
’. ‘ - Seguridad Social $  12,795,501.21 | 16.48% |Comespcnde alas cuotas de sequridad social
?;éﬂi:;ﬁ:;i!a:idsmmkaﬁﬁnﬁmisfﬁrf da' Dofumenosy $ 74532391 37.95% :’.r‘,::res:onde a fos gasios genemdﬁﬁW
Combustibles, Lubricantes y aditivos $  720,142.19] 36.67% |oomar 2 Gaslos ganerados porTa peracion del
Servicios profesionales, clentifices, téenicos y olros servicios| $ 7.208,890.30 ¢ 47.51% ﬁ‘:::_:gm ® &1os gaslos ganerados paria operacion ca
$

Carfasponde a [os gastos generados por 1a Operacion da
9,567,070.88 | 87.00% | curio

Penslones y jubilaciones
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(pesos)
Mobilirio y equipo do Administracion $ 38,136.45 | 30.91% |Cormspondealosgasios generados por(a operacion del
- ‘ Conespands 5105 gaslos generadas porla oparacion el
Maguinaria, otros equipos y herramilentas $ 66,857.76 | 54.18% QIrssponda 8 los gsios penaiadas poria aparacion 48

Instituta

i) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Activo
= Efactivo y Equivalentas

1. Seinformard averca de Jos fondos con afectacién especifica, ef tipe y manto da los mismos; de fas Inversiones tamporales se revalard su tipo y monto,

A continuacion se relacionan las cuentas que integran el rubro de efectivo y equivalentes:

T A T

a0 CONcepto.

xen

Boadt o s o 202610 ¢ A

R

BANCOSITESORERIA

31,924,882.74

INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES)
FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA

Suma

31,924,882.74

BancosiTesororfa

Representa el manto disponible en Instituciones bancarias, su importe se integra per:

——— b
TR

-
e 8

i o M seiade . BANGH:, a' .

importe.

T 207 NOMINA

$ 1,753,771.40

s e

CTA 953 BECAS

38,667.64

CTA 255 ICATEQ ESTATAL PARTICIPACIONES 2021

CTA 384 [CATEQ ESTATAL PARTICIPACIONES 2022

CTA 305 ICATEQ ESTATAL CONVENIO 2022

CTA 216 TBC ESTATAL 2022

CTA 955 ICATEQ ESTATAL CONVENIO-ANEX( 2021

CTA 754 INGRESCS PROFIOS

CTA 830 TBC ESTATAL 2023

CTA 833 ICATEQ ESTATAL CONVENIO 2023

CTA 787 ICATEQ ESTATAL PARTICIPACIONES 2023

CTA B09 TBC ESTATAL PARTICIPACIONES 2024

CTA 817 TBC ESTATAL CONVENIO-ANEXQ 2024

CTA 445 ICATEQ FEDERAL 2025

CTA 534 TBC FEDERAL 2025

CTA 232 ICATEQ ESTATAL CONVENIO-ANEXO 2025

CTA 305 TBC ESTATAL CONVENIO-ANEXO 2025

CTA 127 ICATEQ ESTATAL PARTICIPACIONES 2025

CTA 402 TBC ESTATAL PARTICIPACIONES 2025

CTA 460 NOMINA BANAMEX

46.07

CTA 723 PEDET] 2025

21,53

5
-

> Inversiones Temporales

N
-

N e o,
-
]
i
-

CTA 077 PROCURACION DE FONDOS

92,006.92

2026 FED ICATEQ 49905227

19,885,798.37

2020 FED TBC 48905388

1,850,638.52

2028 EST CON ICATEQ 50208127

4,047,047.33

2028 EST PART ICATEQ 50205541

2,974,751.40

20268 EST CON TBC 50206881

70621573

20268 EST PART TBC 50208523

AN | |4 L EA [N |48 AN [N |8 (1A e A 14A (6D | DA (AL DA |0 |48 | 0B [ OA | O [ | 08 | IS
¥

534,208.77

$ 31,924,823

ST G W

- Banco - -

‘Importe -, trireove

Nada qué manifestar

s.. _

Suma| § -
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= INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUERETARO
ICATEQ NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

RNITRT® P cAracnacion

DR e SEPTIEMBRE 2026

{pesos)

= Dearechos a recibir Efective y Equivalentes y Blenes o Serviclos a Reclbir

2. Porlipo de contribuelén se informard ef monto que 8 encuenire pendiente de cobro y por recuperar de hasta cinca gjerdicl imismo sa deberd iderar los tos Styjetos & algin tigo de

CﬁNTRIBUElﬁN PENDIENTE EE Eﬁﬁﬁﬁ ¥ BE RECUFERAR HASTA PGR CINCO
=i v o EJERCICIOS: 0 40 .
CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZAO

~MONTO SUJETOA [+ FACTIBILIDAD DE

- MONTO: o &
iy MONTO® e JUICIO MAYOR'AL .. COBROTI

DEUDORES DIWVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS

DERECHOS

PRODUCTOS

APROVECHAMIENTOS

INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS
PARTICIPACIONES Y APORTACICNES

TRANSFERENCIAS, ASIGNAC]UNES SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

TOTAL

|4 A |69
.

“

1]
.

3. Se informard, dq ‘manera agrupada los derechos a recibir efective y aqunelenres y bmnss o semaos {excapio cuentas por cobrar de contnibuciones o inversiones fi nanaems) en ina dnsagmgacidn por su
vencimianta endfas & 90 180, manor o lpual a 365 y mayer a 365. Adlcicnal: , 5@ Inf rd de las caracteristicas cualitativas relevanies que le afecten a estas cuerntas,

DERECHQS A RECIBIR EFECTIVO O.EQUIVALENTES. o

s, o fidelcomisos que Se enct .dentro de Inverslone' | CARACTERISTICAS CUALITATIVAS.
H A I y aportaciones da capital): Bt e T
: a)Meanor o lgual a 50 dias

CUENTAS POR COBRAR . Conuporﬂenwmswwnrdaejmm

3 2,408,294,68 y venta & elercich,
sa proyecta faciperal o 2028

DEUDORES DIVERSOS POR COEBRAR [+ ponde A g p Gquese

DEUDORES POR ANTICIFOS DE LA TESORERIA 3 94,540,54 P en los meses sub

DEUDORES POR ANTICIPOS DE LA TESbRERIA Comspnndel Fondo revchvenis el cual se
$ 49,785.02 2‘02; &l 31 da dicerbre de

PRESTAMOS OTORGADQS s

OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVD

Subtotal S 2,652,600.54

b) Mayor a 80 dias y menof o igual a 180 dias
CUENTAS POR COBRAR

DEUDORES DIVERSOS PCR COBRAR
DEUDQRES POR ANTICIPOS DE LA TESCRERIA
PRESTAMOS OTQRGADCS

OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVD

Subtotat . $ -

€} Mayor a 180 dias v mener o iqual a 385 dlas

CUENTAS POR COBRAR
DEUDORES DWVERSOS POR COBRAR
DEUDORES PCR ANTICIPOS DE LA TESORERIA

PRESTAMOS OTORGADOS
OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVD

Subtotal $ : .

d) Mayor a 385 dias

CUENTAS POR COBRAR
DELUDORES DIVERSQS POR COBRAR

«. |DEUDORES POR ANTICIPGS DE LA TESORERIA
-.1.}, |PRESTAMOS OTORGADOS
b OTRO§ DERECHOS A RECIBIR EFEGTIVO
e Subtatal 5 -
13 TOTAL DERECHOS A RECIBIR EFECTIVOS Y EQUIVALENTES $ 2,552,600.54

, S ‘ni DERECHOS A REGIBIR BIENES O SERV]CIOS. 2 = N N

H Nt I
" CARACTERISTICAS CUALITATIVAS™

2) Menor p Igual 8. 90 dias
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES Y PRESTAGION DE SERVICIOS

ANTICIPO A PROVEEDORES. FOR ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES Y MUEBLES
ANTICIPO A PROVEECORES POR ADQUISICION DE BIENES INTANGIBLES
ANTICIPO A CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS
OTROS DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS
Subtatal $ -
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUERETARO

ICATEEQ NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
lﬂilmlw ATITUTE B CARakTagiom .
TR SEPTIEMBERE 2026
{pesos)
b) Mayor a 80 dias y manor o lgual a 180 dias
wm  antcipa ﬂ provesdor Hﬁ-
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS §7,340,450.00 ummm recurso s woburt sh -nt-qan-l
matmo da acusnda sl convenia
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES Y MUEBLES
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADOUNSICION DE BIENES INTANGIBLES
ANTICIPD A CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS
OTROS DERECHOS A RECIEIR BIENES O SERVICIOS
Subtotal 3 7,340,450.00

) Mayor a 180 dias y mencr o Igual 3 365 dlas
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS

ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES Y MUEBLES
ANTICIPQ A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES INTANGIBLES
ANTICIPO A CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS

OTROS DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS

Subtotal s -

d) Mayor a 385 dias .
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES Y PRESTAGION DE SERVICIOS
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES Y MUEBLES
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES INTANGIBLES
ANTICIPO A CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS
OTROS DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS

Subtotal 3

TOTAL 3 7.340,450.00

LS

"""« "'Ga clasificarn como kventarios los bienes disponibles para su transtormacién. Esta nota aplica para aquetios entes piiblicos que realicen algén praceso de transformacisn y/o elaborackn de bienes.
* En1a nota se informara del sistama de costeo y método de valuacidn apticados a los inventarios, asl coma |2 conveniencia de su aplicacién dada la natursleza da los mismos. Adicionalmente, se ravelara el
impacto_an la informacitn financiera per cambios en el método o sistema,

CUENTA DE mveuw.mo DE ARTICULOS DE -mmsmmc:ou K7
it EELABORAGION. < . . :
TVENTARIO DE MERCANCIAS PARA VENTA NGO APLICA

INVENTARIO DE MERCANCIAS TERMINADAS

iNVENTARIO OE MERCANCIAS EN PROCESD DE ELABORACION
INVENTARIO CE MATERIAS PRIMAS,MATERIALES Y SUMINISTROS
PARA PRODUCCION

BIENES EN TRANSITO

CONVEN[ENCIAT)EL" IMPACTO FINANCIERO POR

=L METODO, & |, . CAMBIO DEMETODO

“SISTEMA DE COSTED © METono| m=. VALUAC[ON'

*  Almacenes

5. Delacuenta Al nes e ik rd acerca del método de valuacidn, asi comxs la conveniencla de su aplicacidn, Adicionaimenta, se ravelard ef impacto en la inf ién financiora por camblos en of métede.
NADA QUE MANIFESTAR
. CONVENIENCIADEL | | IMPACTO FINANCIERQ:POR CAMEIO |
g PN CUENTA DE AL\\MCEN . . METODO DE VALUACIﬁN _  METODO; e .  DEMETODG ¢
MATERIALES DE ADMINISTRAC[ON EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES NO APLICA NO APLICA NO APLICA

ALIMENTOS Y UTENSILIOS

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ DE REPARACION
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

VESTUARIO, BLANCCS, PRENDAS DE PROTECCION ¥ ARTICULOS DEPORTIVOS

+ MATERIALES Y SUMINISTROS DE SEGURIDAD
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA CONSUMO
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ICATEQ NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

SEPTIEMBRE 2026
N (pesos)

RIS BA £ RCTAEOR
R A

* Inversiones Financleras

6. De la cuenta da Fidelcomisos, Mandatos ¥y Contratos Andlogos so Informarén los recursos a.vgnados por-tipo y monte, ¥ caraclerislicas significativas que lsngan o pusdan taner alguna incidencia en las

mmas -— - e ———— - ———— sy e . o= PR — v R — [ —— . - -
n P N RS RN
. ¥ CAR.ACTERIS'HCAS SIGNIFICATIVAS
4 LA i
H L . L L. i . L L ; E Vo & Lk
FIDEICOMISOS, MANDATOS ¥ CONTRATOS ANALOGOS DEL NOAPLICA NO AFLICA
PODER EMECUTIVO X
FIDEICOMISOS, MANDATOS ¥ CONTRATOS ANALOGOS DEL
PODER LEGISLATIVO
FIDEICOMISOS, MANDATOS ¥ CONTRATOS ANALOGOS DEL
PODER JUDICIAL ,
FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS
PUBLICOS NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERQS
FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS
+ |PUBLICOS EMPRESARIALES Y NO FINANCIEROS
*|FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS
PUBLICOS FIMANCIEROS
FIDEICOMISOS, MANDATOS ¥ CONTRATOS ANALOGOS DE
' |ENTIDADES FEDERATIVAS
b " [FIDEICOMISOS; MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS DE
Y |MUNICPIoS
v -|FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS DE
i |EMPRESAS PRIVADAS Y PARTICULARES
) : TOTAL 5 -
7. Seinformardn los sakdos a Intagracibn de las cuentas: Partipaciones, Aportacions de Capital, iaversiones a Largo Plazo y Titulos y Valorss a Largo Plazo. R
- PARTICIPACIONES Y APORTACIONES DE CAPITAL ) D . _.SALDO.
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES DE CAPITAL A LARGO PLAZO EN EL SECTOR PUBLIBO
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES DE CAPITAL A LARGO PLAZO EN EL SECTOR PRIVADO
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES DE CAPITAL A LARGQO PLAZO EN EL SECTOR EXTERNO
TOTAL $ -
* Blenas Muables, Inmtebles e Intangibles
8. Seinfermara de manera agrupada por cuenta, los rubros da Bienes Muebles e Inmusbles, el monto de la cuenta y da la depreciacién del ejercicio y la acumulada, el método de depreciacion, tasas detenminad
v los criterios de ap 4n da los mi Asirmi e de |2s caracteristicas significativas del estado en qua se encuentran fos activos.
BIENES MUEBLES
T — T - = N — . o = .. 7] _CARACTERISTICAS ;-
e .. MONTO DI o © MONTODE vl B o " ~ T - i
CUENTADEBIENES ' . DEPRECIACIONDEL- | DEPRECIACION METDDO bk Depaecmcm" ‘ 'rm APLICADA ,CR"EngE 5| TSIGNIFICATVAS DEL':
MUEBLES - . EJERGICIO S ACIJMULADA"' - o K . APLICACION . :!ESTADD EN QUEﬁ; .
. ek . i 3 I ) w; L e oo oo™ o | JiiENCUENTREN-' .
WOBLATS v EQunPo PE
ADMIMNISTRACION L] 49738401 |3 11,549,102.87 fineal 10% Nommativa CONAC Enuso
[M'O‘B‘T.mmu T eQquiro
EDUCACIONAL ¥ 5 426,70464 | 5 13,249,374.94 fineal 20% Nonmativa CONAC Enuso
|RECREATIVQ
EQUIPO E INSTRUMENTAL | N . . ;
MEICO Y DE LABORATCRIO H s tineal Normativa CONAC En uso
EQUIPO DE TRANSPORTE* | 5 1,283,169.08 | S 7.130,574.05 lingal 20% Normativa CONAC Enuso
l . -
EQUIPO DE DEFENSA Y ;
SEGURIDAD s - |8 - fneal Normativa CONAC Enuse
MAQUINARIA, OTROS -
EQUIPOS Y HERRAMENTAS 5 1,161,844.87 | § 14,080,671.54 fineal 10% Normativa CONAC Enuso
EQUIPO DE COMPUTO s - |$ (586.18) finaaf Normativa CONAC Enuso
'3
TOTAL| S 3,468,802.68 | S 46,019,557.01
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. INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUERETARO
ICATEQ NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

RERRLES SEPTIEMBRE 2026

{pesos)

BIENES INMUEBLES

E - e T T - L 1y s aaes - -CARACTERISTICAS ~-°
= MONTO DE~ =L . MONTO DE. 3 i . *SIGNIFICATIVAS DEL ESTADO
CUEI:TI\’;‘RU :gfégﬂgs_. - DEPRECIACION DEL :|: IDEPRECIACION. TASAAP'—'CADP{ P ii',ﬁ'éiﬁ’.gf IN QUE ENCUENTREN.
L i & EJERCICIG; g ;? % E‘ACUMULAOA 5 wORT L i N i
AN ‘.K N i . . . J) ‘ M 1.1‘ ] -t = - - e - -, & . . e - 5 - i . 30 i
EDIFICIOS NO . .
HABTTAGIONALES 3 1111,188.98 | & 8,050,266.40 lingal 2% Nomatividad CONAC
INFRAESTRUCTURA 5 A -
OTROS BIENES $ s R
INMUEBLES
TOTAL s 1,111,168.92| § 2,090,266.40
9. "' Se informard d'e?:‘iane:a‘iﬁ_mpada por cuenta, los subros da activos intangibles y difaridas, su menle y loza, amortizacidn del ejarcicio, dizacidn acumulada, tasa y mileds aplicados.
" e — i e i e — R et e e
ACTIVOS INTANGIBLES

“‘n 3
EX
s

G EE - o 5 !;, & Ie
. maamcnén ACUMULADA DEL i et 3
N EJERCICIO [i ¢ meTooo Ap HEADO
Ak
P )
,|SOETWARE S 1,197,300,51| $ 1.891,598.11
PATENTES, MARCAS Y $ -1 s N S
DERECHOS
CONCESIONES Y 1] - $ -1 3 -
ERANQUICIAS
LICENCIAS $ - ] -1 5 -
OTROS ACTIVOS -3 - $ -] 8 -
INTANGIBLES
TOTAL $ - 5 1,197,300.51| $ 1.891.598.11
« Esgtimaclones y Deterforos
10, Se informaran los criterios ulilizados para la delerminacidn do fas estimaciones; por ajempk imagion de tas incabrabit imacién da i tan © da ectivos biolégices y cualquier olra que
apliqua. - -
- (]
.._‘A_."? s . CUENTA L e . ] CRITERIOS UTILIZADOS PARA LADETE‘R!?IN:Q 10N DE LAS
it R Ly Lk . .+« b ESTIMACIONES 7% 7 e
ESTIMACIONES POR PERDIDAS DE CUENTAS INCOBRABLES DE DOCUMENTOS POR NO APLICA
COBRAR
ESTIMACIONES FOR PERDIDAS DE CUENTAS INCOBRABLES DE DEUDORES
DIVERSDS
ESTIMACICNES FFOR PERDIDA DE CUENTAS INCOBRABLES DE INGRESOS POR
COBRAR
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INCOBRABLES PE
PRESTAMOS OTORGADOS
ESTIMACIONES POR PERDIDA DE OTRAS CUENTAS INCOBRABLES
DETERIORD ACUMULADO DE ACTIVOS BICLOGICOS

g
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